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NUMERO VEINTISIETE (27). En la ciudad de Guatemala el dia trece

del mes de noviembre de dos mil ocho, ANTE MI: NEIDA ROSSANNA

CARDONA PADILLA, Notaria en ejercicio, comparecen los senores: A)

1

. NYDIA MARIA CORZANTES AREVALO, Guien manifiesta ser dé
veintinueve ancs de édad, soitera, Abogada y Notaria, guatemaltecs, de

este domicilio, se identifica con [a cedula de vecindad orden A guion uno

y registro numero un millon cuarenta y uUn mil tréscientos cuatro,

extendida por el Alcalde Municipal de Guatemalz del Departamento de

Guatemala; B} ANA KARINA ME‘I\TD'EZ_VIE'[MA'N'}' quien manifiesta ser

|
[
\
l

|

de veintisiete anos de edad, soltera, Consultora en Metodologias para la

Ensenanza, guatemalteca, de este domicilio, se identifica con 1a cedula

de vecindad orden A guién uno y registro numero un millon sesenta y

dos mil cuatrocientos setenta y uno; C) MARIA DE LTOS ANGELES™

casada, Abogada y Notaria, guatemalteca, de este domicilio, se identifica |

. | RAMIREZ VELA, quien manifiesta ser de veintinueve 3Aos deé edé'a]“"“i

con la cedula de vecindad orden A guidn uno y registro numero un

mitlon veinte mil trescientos cuarenta y nueve, extendida por el Alcalde

Municipal de Guatemala del Departamento de Guatemala; D) DAVID

ERNESTO SANCHEZ RECINOS, quién manifiesta ser de ventinueve

anos de edad, soltero, Consultor en Metodologia de Resolucion

Alternativa de Conflictos, guatemalteco, de este domicilio, se identifica

con la cédula de vecindad orden A guidn uno y registro numero un

millon doscientos treinta y dos mil ochocientos cuarenta mil, extendida
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cinco afios de edad, soltera, Consultora Independiente, guatemalteca, de

este domicilio, se identifica con la cédula de vecindad order Aguidn uno |

y registro nlmerc ochocientos hoventa y cincg il seis, extendida por el |

Alcalde Municipal de Guatemala dal Departamento de Guatemala; F)

}m — ANA LUCIA MORAN VASQUEZ, quleﬁ manifiesta ser de cuarenta afos

.
de edad, soltera, Especialista en Relaciones Laborales y Recursos

Humanos, guatemalteca, de este domicilio, se identifica con Ia cédula de

vecindad "o”Fden A guion uno y registro numero setecientos cuarenta y

-nueve mil quinientos sesenta y seis, extendida por el Alcalde Municipal

de Guatemala del Departamento de Guatemala; y G) ALBERTINA DEL

CARMEN CARRERA PORRES, quien manifiesta ser de veinticinco afios

de edad, soltera, Consultora en Administracion, guatemalteca, de este

domicilio, se Tdentifica con la cédula de vecindad orden A guién uno y

registro ndmero un millén ciento nueve mil setecientos noventa Yy nueve,

extendida por el Alcalde Municipal de Guatemala del Departamento de

Guatemala, Yo la Notaria DOY FE: De haber tenido a la vista las cédulas

i BTN
de vecindadrelacionadas; que los otorgantes me aseguran hallarse en el

libre ejercicio de sus derechos civiles y ser de los datos de identificacion

anteriormente indicados y por el presente acto otorgan contrato de

CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL contenido en las sigulentes

cldusulas: PRIMERA: DE LA CONSTITUCION: Los otorgantes me

manifiestan en forma verbal Y expresa su voluntad de constituir en este

acto "la asociacién denominada “MUJERES TRANSFORMANDO EL

Se& encuentran reunidos en Asamblea Genera
; .

MUNDO" en adelante denominada simplemente “La Asociacion”; y que

con el propésito de aprobar

"_:ﬂ?._;’;l._ %
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los estatutos que regiran el funcionamiento de “La Asociacion” y elegir la

Junta Directiva Provisional de |z misma. SEGUNDA: DE_LQOS

ESTATUTOS: Los comparecientes sometieron para su conocimiento los

estatutos de “La Asociacion”, los cuales después de haber -sido

ampliamente discutidos fueron aprobados por unanimidad, los que se

o

SURINE. PSS I—.

transcriben en este instrumento publico de conformidad con o

establecido por la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemalz, el

Acuerdo Gubernativo numero quinientos doce guién noventa y ocho, el

Cédigo Civil y demds leyes aplicables vigentes en la Republica de

Guatemala. CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES: ARTICULO

UNO. DE LA DENOMINACION: La asociacion se denominara “MUJERES |

TRANSFORMANDO EL MUNDOQ" en adelante denominada simplemente

“La Asociacién”. ARTICULO DOS. DE LA NATURALEZA: “La Asociacion”

es una entidad de caracter privado, no lucrativa, no religiosa, no racista,

pacifica, apolitica, de servicio social, cultural, educativa, humanitaria, de

asistencia social y desarrollo integral de sus asociados. ARTICULO

TRES: DEL OBJETO: El objeto de “La Asociacion” es: a) Trabajar por una

justicia sensible al género; b) Desarrollar procesos e iniciativas

relacionadas con investigacion, capacitacion, sensibilizacion, incidencia y

litigio eficaz, como aporte a la construccion de una justicia con

sensibilidad de género, que permita prevenir, investigar, sancionar y

reparar actos de discriminacién y violencia contra las mujeres; c)

Divulgar y promover entre la poblacion el conocimiento de los

. instrumentos internacionales y nacionales de proteccion de derechos

humanos de las mujeres, asi como exigir su implementacion y

:z/‘y/ f
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" género &nvbeneficio de grupos en situacion de especial vulnerabilidad

]
|
cumplimiento ante el Estado de Guatemala y los organismos del sistema ]

universal y regional de Derechos Humanos; d) Desarrollar proyectos que

tiendan al fortalecimiento del aparato de justicia desde la perspectiva de

1

social,” econémica y politica; e) Gestionar apoyo econémico de |

organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, tanto nacionales

“como intérnacionales para alcanzar los objetivos de “La Asociacién”; f),

“La Asociacion” podra suscribir contratos, acuerdos o convenios con

personas naturales o juridicas nacionales e internacionales |

]
gubernamentales y no gubernamentales, para el cumplimiento de sus |

objetivos ARTICULO CUATRO: DEL_DOMICILIO: El domicilio de “La

" Asociacién”, su sede central se establece en el Municipio de Guatemala

del Departamento de Guatemala en donde se desarrollaran sus sesiones

"'y asambieas, y en donde también tendrd su sede y domicilio fiscal, sin ‘

embargo podra establecer subsedes, oficinas y dé'l'égécAiBhésmen cua']éu'iefm I

parte del territorio de la Republica de Guatemala asi como en el

extranjero cumpliendo con las leyes. ARTICULO CINCO: DEL PLAZO:

T . ey I—
“La Asociacion” se constituye por plazo indefinido. ARTICULO SEIS: DE J

" LOS FINES Y OBJETIVOS: Los fines y objetivos de “La Asociacion” son: |

a) Desarrollar procesos e iniciativas relacionadas con investigacion,

‘capacitacién, sensibilizacién, incidencia vy litigio estratégico como aporte

a la construceién de una justicia con sensibilidad de género que permita

prevenir, investigar, sancionar y reparar actos de discriminacion vy

violencia contra las mujeres; b) Fomentar e impulsar una mejor atencion

de los servicios relacionados con el sector publico con énfasis en el sector



©
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justicia facilitando el acceso a grupos que se encuentran en especial

| situacion de vuinerabilidad social, econémica y politica; ¢€) Facilitar la

~ gestion, sostenibilidad e implementacin de proyectos de beneficio social

O 984624 i sancionar y reparar actos de discriminacion y violencia contra las
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mujeres en el ambito nacional e internacional: d) Implementar

programas de capacitacién como aporte a la construccién de una justicia

~con sensibilidad de género; e) Gestionar apoyo técnico y financiero con

Eess! — e Gy i
| de “La Asociacién”; f) Participar activamente en las diferentes

| actividades de capacitacién, culturales, educativas y de recreacion que

relacionados con el sector justicia, que permita prevenir, investigar,

instituciones nacionales y extranjeras para la ejecucién eficaz de los fines

‘tengan relacién con los fines de “La Asociacién”: g) Procurar el

comu'nidad; H')"“F'c;rﬁenta'; la cultura de respeto vy ex?git}ilidad de los

derechos humanos de todas las personas sin discriminacién alguna para

la construccién de una cultura de paz “La Asociacion” también podra

obras benéficas y de servicio social: II) Desarrollar proyectos tendientes

a elevar el nivel de vida de sus asociados; III) Realizar obras de

infraestructura; IV) Integrarse con otras organizaciones que decidan los

~ desarrollar y ‘realizar entre otras las actividades siguientes: I) Realizar

mejoramiento de las condiciones de vida de los asociados y de la

asociados; V) Admihistrar_hy'ejec‘u"lcé}“pfo'-y;éc'tos y-'r:é}:drs”og de toda indole

| T S P —————————— e e

i en beneficio de sus asooados y de las localldades en Ias que se trabaje;
i VI) Crear, administrar y organizar el patrimonio de “La Asociacion”;

'."VII) Aceptar' donaciones internas y externas y contratar empréstitos v

a
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| para el logro de los fines de “"La Asociacion”; VIII) Defender los

intereses en campos de accién frente a aquellos que actlan al margen de

estos estatutos. CAPITULO II. DE LOS ASOCIADOS: ARTICULO

e

| SIETE. DE LOS REQUISITOS DE INGRESO: Para ingresar a “La

Asociacion” como asociado se establecen los siguientes requisitos: a)

‘Solicitar por escrito su ingreso a la Junta Directiva, b) Ser mayor de

~ edad, c) Encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles; d) Ser

U

~ de reconocida honorabilidad y honradez, e) No tener intereses contrarios

que afecten los fines y objeto de “La Asociacion”; y f) Cumplir los demds

~ requisitos que sefiale el reglamento de ingreso y egreso de asociados,

. campos de accion de la asociacion. ARTICULO OCHO: DE L0OS |

- DERECHOS DE LOS ASOCIADOS: Son derechos de los asociados los

siguientes: a) Elegir y ser electos para desempefar cualquier cargo en

“La Asoclacién”; b) Tener voz y voto en las sesiones ‘de la Asamblea

General; ¢) Mantenerse informado acerca de los asuntos que se refieren

; - ey S i s o e ,.,.ﬁ;._,i
a "La Asociacion”; d) En ausencia de un asociado otro podrd

representarlo en las sesiones de la Asamblea General: e) Tener acceso a

los documentos contables de “La Asociaciéon”; f) Conservar su calidad de

fundador o asociado en caso de ausencia temporal del pais previa
solicitud y autorizacién de la Junta Directiva, debiendo nombrar por l

escrito a un representante quien contard con los mismos derechos y

obligaciones del asociado; g) Estar inscrito en el libro de asociados, como

as‘oc-iédg —act—i\.jo, y-, h) FHacer ponencias y solicitudes ante los 6rganos de
“La Asociacién”. ARTICULO NUEVE: DE LOS DEBERES DE LOS
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ASOCIADOS: Son deberes de los asociados los siguientes: a) Cumplir y

las sesiones y reuniones a las que fueron convocados; c) Des;mpenar

o
T

hacer que se cumplan los presentes estatutos, reglamentos y demas

disposiciones adoptados de conformidad con los mismos; b) Concurrir a.

con responsabilidad los cargos y comisiones que se les confien: d) Pagar .

las cuotas ordinarias i extraordmarlés gue establezca Iz Asamblea

Asociacion” swempre sean ethosas partlopando y apoyando actxvamente

S i ke a4

i los diversos proyectos f) Guardar con los asociades buenas relaciones

_ugghr"ﬁodo q&eilsuéi dis"t'-ﬁ'éan —brdi:rlrérilﬁgeaf-téd- y respeto rhut'uo Féc:‘ilitando el

Genera[; e) Cooperar ";:':ara' due el desarrolio de las actividades de “La

apoyo moral y material que fuere posible cuando el caso asi lo demande;

Directiva, las infracciones a las leyes, cédigos y reglamentos que afecten

{— a "La Asociacion”; h) Colaborar con los medios de divulgacidén de “La

g) Poner en conocimiento de “La Asociacién” por medio de su Junta

Asociacion”; f) Dar aviso por escrito a “La Asociacién” por medio de la

de manera vo{untariai La Asomauon : y i) El cese de los derechos de |

asociados puede ser temporal o definitivo segun resolucion de la

Asamblea General péi’ medio de Ia Junta Directiva. ARTICULO DIEZ: DE

Junta Directiva cuando un asociado por cualqmer causa desee abandonar

LOS ASOCIADOS ACTIVOS Son asocsados actlvoswde"“I:a Asociacion”: los

50cCios fundadores v Ias personas cuya soIicitud de ingreso sea aceptada

' por Ia Junta Directiva, y que cumplan con los requisitos establecidos en

!05 presentes estatutos regiamentos y ofras disposiciones aprobadas en

Asamblea General, qu:enes tendran voz y voto en las sesiones de la

Asamblea General. CAPITULO TII. ESTRUCTURA ORGANICA:

Nei < Cardona Padilla s
%a@ y Aptarin f-':-"' o



ARTICULO ONCE: DE LOS ORGANOS: Son 6rganos de “La Asociacién”

~los siguientes: a) Lla Asamblea General; b) La Junta Directiva,

ARTICULO DOCE: DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es

la autor:dald méxima de “La Asociacién”., ARTICULG TRECE: DE (A

INTEGRACION: La asamblea General se integra con los asociados activos

de “La Asociacién”. ARTICULO CATORCE: DE LAS SESIONES: La

Asamblea General se reunira en forma ordinaria dos veces al ano en la
p?lmn{é?a'ucidiﬁaena del mes de enero % en la primera qumce de Julio se
reunird en forma extraordinaria cuando la Junta Directiva lo considere
“conveniente o se Io solicite por los menos el treinta por ciento de las

asomados activos. Asi mismo la asamb!ea se debers reunir dentro de los

tres megte_é:' snguuentes al periodo fiscal y contable que haya concluido.

”A'F“%_'I_"f—C_IO O!_JﬁEE:-H[')E LA EON'\'/O_CATOI-QIA: La cdnvocatorias a la

" Asamblea ‘General Ordinaria y las Extraordinarias se haran por escrito

indIcando el cardcter de la sesic’m ‘anotando la agenda a tratar fecha

hora y lugar de la misma. La convocatoria debe hacerse llegar a cada

.aSOCIadOV por lo menos con qumce dias de antmpacmn. ARTICULO

DIECISEIS DE LAS RESOLUCIONES A menos que los presentes

estatutos exuan una mayora espec:al , las resoluciones se adoptaran por

mayona 5|mple de votos de Ios asociados activos presentes vy

representaqos en la sesmn Todas Ias resaluciones emanadas de la

Asambiea General siempre que las mismas se ajuste a la ley y a los

presentes estatutos tiene caracter obl:gatorlo para todos los asooados

qulenes no podran alegar desconommlento de las mismas aunque no

hayan aS|st|do a ]as sesiones en Ias que fueron acordadas tales

—

|
—
|

i
]
i
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[ "DE [AS REPRESENTACIONES: El asociado activo que por causa justa

~ comprobable no pueda asistir 3 una Asambles General, tiene derecho a
~ ser representado por otro asociado activo pero tal representacién deberd
" constar por escrito, haciendo ver el motivo de la ausencia. El asociado

[ activo representante, no podrd ejercer mas de una representacién ni

podré tener voz y voto por el representado. ARTICULO DIECIOCHO:

| DEL _OUGRUM: Para que una sesidn de 13 Asambles General sea

considerada valida, serd necesario que se encuentren presentes o

| representados la mitad més uno de los asociados activos. Si en la fecha y

hore sefalados en la convocatoria no se retine el quérum indicado, Ia

sesién se celebrara validamente una hora después en el mismo lugar y

fecha senalados péra el efecto con los asociados que se encuentren

"ARTICULO DIECINUEVE: DE LAS ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA

 GENERAL ORDINARIA: Las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria

son: a) Elegir y remover a los miembros de la Junta Directiva; b)
- Autorizar Ias cuotas ordinarias y extraordinarias que deben pagar los

l asociados, propuestas por la Junta Directiva; c) Discutir, aprobar o

SRR

improbar el informe de administracion de “La Asociacién” vy los planes de

et T P NP

i trﬁébaj‘o; d) D'.iscutix;,ﬁ ap'rdba% 0 improbar;w]c":s“ estados financieros 1%
'tontables y el presupﬁesto 'que le pfééente la Junta'Directivé; e} Elegir v
.}émovér a los au&itores necesarios para la fiscalizacién de la
- admmlstraCior;Tf) '_F-\'c_!aptar las detis]oﬁes necesarias y aquéllés otras gue

. le corresponden de acuerdo a su calidad de méaxima autoridad; g)

;
T



Declarar la vacante por incapacidad fisica y/o resolver la renuncia de los

miembros de [a Junta Directiva o de los delegados'y representantes de |

"La Asoclacion” que hayan rombrado; h) Aquellas otras que le

correspondan de acuerdo a su calidad de maxima autoridad. ARTICULO

~VEINTE: DE_[AS" ATRIBUCIONES ~“DE LA ASAMBLEA GENERAL _[

EXTRAORDINARIA: " Las atribuciones de " la Asamblea General |

Extraordinaria son: a) Autorizar Ta enajenacién o gravamen de cualquier

~bien o derecho de “La Asociacién’: b) Acordar la reforma de los

“presentes”estatutos y los reglamentos; c) Aprobar los reglamentos que

 sean necesarios para la buena marcha de los asuntos de “La Asociacion”;

~d) Decidir todo lo relativo a la integracién de “La Asociacion” con otras

‘organizaciones para la formacién de asociaciones, federaciones, uniones,

cooperativas o cualesquiera otras que se considere conveniente; e)

~Acordar la disolucién y liquidacion de “La Asociacién”: f) Resolver las

‘produzcan entre los vocales de la Junta Directiva, designando a los |

impugnaciones que se presenten en contra de los actos y resoluciones de
la Junta Directiva; g) Resolver aquellos asuntos que por su importancia

no puedan ser pospuestos hasta la celebracién de la préxima sesion

ordinaria d& la Asamblea General: 'y h) Llenar las vacantes que se

 — DS S |

N

asociados que deban ocuparlas. ARTICULO VEINTIUNO: DE LA JUNTA

' DIRECTIVA: La Junta Directiva es el é'rgﬂano ejecutivo y administrativo de

Junta Directiva se integra con los siguientes cargos: a) Presidente; b)

Vik:_é_;-iresidente'j c)_Setrefario; d)m:i;ég&:e—ro} e) Vocal Prlrnero: 'y, 'F) V&:a! :

Segundofodoslos miembros de la Junta Directiva deberdn ser
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asociados de “La Asociacién”. ARTICULO VEINTITRES: DE LA

ELECCION: Los miembres de la Junta Directiva serén electos por cargos

o por planilla, segin To decida [a Asambiea ‘General; y la votacién serd en

" forma secreta. Resultardn electos quienes obtengan ia mayoria simple de

' votos. ARTICULO VEINTICUATRO: DE [A TOMA DE POSESIGN: Los

miembros de la Junta Directiva electos tomara posesion mmedlatampnfe

0 a mas tardar diez dias después de la fecha de su eleccién; a excepcion

&l

-

de la primera Junta Directiva, la cual Io hard inmediatamente.

'ARTICULO VEINTICINCO: DE [A DURACION: Los miembros de i

Junta Directiva durardn en sus cargos dos afios, quienes pueden ser

o S

reelectos por no mas de dos periodos consecutive. ARTICULO

VEINTISEIS: DE |AS RESOLUCIONES: Todas las resoluciones de la

Junta Directiva deberan tomarse por mayoria simple de votos, en caso

de empa‘ce el Presidente de la Junta Directiva o guien la presda tendra

~ doble voto. ARTICULO VEINTISIETE: DE LAS ATRIBUCIONES DE LA

JUNTA DIRECTIVA: Las atribuciones de la Junta Directiva son: a) Cumplir

:V‘E

y hacer que se curnplan los presentes estatutos los reg]amentcs y las

‘mantener y ampliar los programas de “La Asociacion”; c) Dirigir Iz

admlmstracmn de la asccnaoon d) Aprobar las propuesta.é de plan de

trabajo y proyectos en que se involucre “La Asociacion”; e) En defecto de

dlSpOSCJOHES reglamentarias disponer todo lo gque concierne a

contratacién funciones vy reg:men de personal administrativo de “La

Asomacxon f) Acordar el otorgamiento de mandatos especiales vy

de51gnar 2 los rnandarauos gue deberan EJerc:tarIos g) Admm:strar el

resoluciones de la Asamblea General. b) Promover actividades paréi

{

& //Z



patrimonio de “La Asociacién”;

de “La Asociacidn”; i) Preparar el plan de trabajo, el presupuesto anual,

h) Autorizar los gastos de funcionamiento

~ Tos informes sobre las actividades realizadas y los estados financieros y

contables de “La Asociacién” para someterios a consideracion de la

Asamblea General;

e
;

j) Aceptar herencias,

legados y donaciones; k)

- Conocer las faltas de los asociados para la aplicacion de las medidas

disciplinarias correspondientes;

1) Prestar a los miembros dé_'TL_é_——’

~ Asociacién” o las personas que dependan de ellos el apoyo y material

que necesiten, dentro de los limites de sus posibilidades y recursas; m)

~ Designar representantes ante los organismos, entidades o comisiones

que se estime conveniente; y n) Aquellas otras que le correspondan de Mi

conformidad con los presentes estatutos, reglamentos y leyes aplicables.

ARTICULO VEINTIOCHO: DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE:

Las atribuciones del Presidente de la Junta Directiva son las siguientes:

el
R

a) Representar legalmente a “La Asociacién” ejerciendo su personeria

juridica en todos los actos en que la misma tenga interés; b) Presidir las

sesiones de la Asamblea General y “de la Junta DIFECt!VB

c) Ejert':erm '

doble voto en caso de empate en las sesiones de la Asamblea General y

" de la Junta Dlrectwa d) Autorizar con el Secretario las actas de las

sesiones de la Asamblea General y de la Junta D;rectlva e) Autorizar con

el Tesorero todos los bagos que se efectuen f) Cumplnr y hacer que se

cumplan los presentes ‘estatutos y las d|5p051c:|ones de la Asamblea

(“eneral y de Ia Junta DII‘ECUVE y velar por el buen funcionamiento de

“La Asomacmn” y de sus organos g) En caso de ausencia o impedimento

temporal del presndente serd sustituido por el Vicepresidente. ARTICULO
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VEINTINUEVE: DE LAS ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE: Las

| atribuciones del vicepresidente de Ia Junta Directiva son ias siguientes:
!

[ 7a) Asistir al presidénte en el desempefio de su cargo, haciéndole las

sugerencias que estime convenientes para la bluena marcha de “ia

~ temporal o total. ARTICULO TREINTA: DE [AS ATRIBUCIONES DEL

las siguientes: a) Llevar y conservar los libros de actas de |a Asamblea

- General'y de la Junta Directiva; b) Redactar y autorizar con &l Presidente

P bl sebede]

Asociacién”; b) Sustituir al presidente en caso de impedimento, ausencia

las actas de la Asamblea General y dé |a junta Directiva: c) Notificar los

~ acuerdos de Ia Asamblea General v de la Junta Directiva; d) Elaborar y

someter a la aprobacién de la Junta Directiva la memoria anual de

" labores; e) Preparar y enviar por lo menos con ocho diss de anticipacion

‘a2 su celebracion, las convocatorias de las sesiones ordinarias y

“extraordinarias de la Asamblea Ger{eral; f) Realizar aduellas otras

activihcréde"s que élé relacionen con su cbmpetencia. ARTICULO TREINTA

Y UNO: DE [AS ATRIBUCIONES DEL TESORERO: Las atribuciones de

| Tesorero de la Junta Directiva son las siguientes: a) Recaudar y custodiar

B

los fondos de “‘I'_uav_AsociacIéFx—”';-'B)ﬂ?AU—tar_'-i-z"ér con el Presidente las

erogaciones con relacion a los gastos de funcionami

"La Asociaciéon”; c) Rendir informe mensual a la Junta Directiva del

movimiento dé‘.caja; '{d) Eiaborar el brdyecfcﬁ de presupuesto anual de "La

Asociacion” y presentarlo a la Asamblea General Ordinaria

para su

aprobacion definitiva; e) elaborar y mantener actualizado un inventario

de los bienes de “La Asociacién” y los demés libros contables; f) Informar

bgada y Notaria




a la Asamblea General y a la Junta Directiva sobre todos los asuntos de

- su competencia, ARTICULO TREINTA Y DOS: DE LAS ATRIBUCIONES

"DE LOS VOCALES: Las atribuciones de los Vocales de la Junta Directiva

son las siguientes: a) colaborar activamente con los demas miembros de

~la Junta Directiva en los asuntos de “La Asociacién”; b) Sustituir por su

orden a los miembros de la Junta Directiva en caso de impedimento,

ausencia temporal o definitiva de éstos, excepto al Presidente quien ser3

sustituido por el Vicepresidente; c) Las demas que les asignen los
presentes estatutos, los reglamentos y las disposiciones de la Asamblea

General y la Junta Directiva. CAPITULO IV. DEL PATRIMONIO Y

REGIMEN  'ECONOMICO: ARTICULO TREINTA Y TRES: DE LA

INTEGRACION DEL PATRIMONIO: El patrimonio de “La Asociacidén” se

~ constituye con todos los bienes y derechos que adquiera por cualquier

las contribuciones voluntarias, las donaciones, cualquier producto o

7 expresamente prohibidc-)_- distribuir entre sus miembros -dlvid-endlb_s“,"

titulo legal. Realizard sus fines y se sostendrd financieramente con las

cuotas crdinarias y extraordinarias que aporten sus miembros, asi como

rendimiento de los bienes propios y de los eventos que se realicen, y, por

cua'iqi_liér otro Vifri'tj'r'ésd licito due reciba. ARTICULO TREINTA Y

CUATRO: DEL DESTINO DEL PATRIMONIO: El patrimonio de “La

i

Asociacion” 'y los bienes particulares que lo constituyen se destinaran

exclusivamente a la consecucion de sus objetivos y fines, quedandole

utiliﬂdrades, excedentes, ventajas, pri.vilegios o cualquier tipo de

ganancias. Ningun miembro de “La Asociacion” podra alegar derechos

sobre los bienes de ésta, aunque deje de pertenecer a ella o la misma se —!

|

t
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disuelva. ARTICULO TREINTA Y CINCO: DE L.OS BIENES REMANENTES: La

trasladarse los bienes remanentes, la ﬂquve"'d'eberé tener fines similares 2 “La

Asociacién” que se liquida. ARTICULO TREINTA Y SETS: DEL PERIODO

FISCAL: El ejercicio contablé—'y fiscal de “La Asociacién” iniciard en un periodo

Asamblea General Extraordinaria debera aprobar la entidad a la que deberan

fiscal comprendu:fo del dia uno de enero al treinta y uno de diciembre de cada

|nsc:r1pmon de “La Asociacion” en el Registro de Personas Juridicas del Ministerio

| de Gobernacién y terminard el trei nta y uno de diciembre del mismo afo.

afio, a excepmon del pnrner per{oao fiscal gue iniciara a partlr de la fecha de

ARTICULO TREINTA Y SIETE: DE LA FISE"ALIZAE'I?JN DEL PATRIMONIO: Los

recursos patrimomales de “La Asociacion” serdn fiscalizados por los propios

asociados o en su caso por un Auditor Externo nombrado por la propia Asamblea

General a pEtICIOI"l de s sSus asoc:ados ARTICULO TREINTA Y OCHO: DE LQS

DERECHOS DEL ASOCIADO ACTIVO EN CASO DE_MUERTE: " En caso de

failec:mlento de un miembro activo de “La Asoc:acmn” los herederos del mismo
no podran a!egar derecho aiguno en partlcular sobre los blenes de “La
Asociacién", ya que nao procederé la sucesion hereditaria para ocupar la vacanie,

debido a que la ascmac:on es emmentemente de servicio social y no lucrativa.

BIENES DE “LA ASOCIACION": Para poder enajenar o gravar algan bien de “La

Asoc'tacién' es mdlspensable !a anuenoa de la Asamblea General admitida por

Ias des terceras partes de la totalidad de los asociados activos corno minimo.

CAPITULO V DEL REGIMEN D.ISCIPLINARIO ARTICULO CUARENTA DE

LAS DIFERENCIAS Toda dlferenCIa que sur]a entre asociados o de éstos para

con “La Asoctacmn , se resolvera en formc amigable, medlante Ia apllcamon de




et}

f

métodos alternos de resolucion de conflictos. ARTICULO CUARENTA Y UNO:

DE LA PERDIDA DE LA CALIDAD: La calidad de asociado activo se pierde por

suspension temporal acordada por la Junta directiva. La perdida de la calidad de '

~ asociado se da en los casos establecidos en estos estatutos y los reglamentos

~ suspension pfévia resolucidn de la Junta Directiva. ARTICULO CUARENTA Y

- correspondientes. ARTICULO CUARENTA Y DOS: DE LA RECUPERACION DE

plazo por el cual fue suspendido, o en su caso, por cesar la causa que motivo la

(i

" TRES: DE LAS FALTAS: Se consideran faltas cometidas povr Ios'asoc:-iéa;;_lgs—.m-i

cometidas, segin sea la gravedad del caso, las siguientes sanciones: a) |

h incumplimiento a lo resuelto p'or la Junta_Directiva; d) Cuando se compruebe

Amonestacion verbal; b) Amonestacién escrita; c) Suspension de la calidad de !

siguientes: a) El incumplimiento de los presentes estatutos y sus reglamentos;

~b) El incumplimiento a lo dispuesto por la Asamblea General; c) El

|
:

fé'h'é'aéﬁ_fgh;éﬁﬁ-tgﬁh—é'E;US asociados estan actuando contra los intereses, fines y

oﬁjétivos de “lLa Asociéﬁéfaﬁ";wéﬂ)‘fEl incumplimiento de compromisos que

 contraiga con “La Asociacién”. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO: DE LAS

SAN(”ITO'N—;ES_: i;-ﬁﬁt-a-"‘b-i‘Féctiva".ﬁgdbré'é‘ﬁriicar'é cualquier ésociado por faltas

i
v o

asociado activo hasta por"—s—éls méslé.-s.;”d)“PTérdida”total de la calidad de asociado.

La suspension mencionada en el inciso ¢) implica la imposibilidad de ejercer sus

cié“ré-{:'hos establét-:-i_c'ﬁ-b‘s 'en' e-l artiéu[o ocho de estos estatutos. ARTICULO |

"CUARENTA Y CINCO: DEL PROCEDIMIENTO: Previo a dictar fa sancion |

correspondiente, la Junta Directiva hara saber por escrito al asociado los cargos
que hay en su contra, concediéndole un plazo no mayor de cinco dias para que
también por, escrito haga valer los argumentos para su defensa, Con su
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contestacién o sin ella, la Junta Directiva dentro de los diez dias siguientes,

dictaré la resolucion correspondiente, la que sera notlfcada a !os mteresados

dentro d'é”lds’éi‘r;c-:'é_d—ig-de dictada. Se "ex'céb;c'ﬁ_a“a—-ecl trémite anterior lo relativo a

las amonégtaciohes. Los dias en m'éaéién's.é}a-a-hébi‘]ééw.' ARTICUI__}J—EGARENTA—_

Y SEIS: DE LOS RECURSOS: EI afectado dentro de los diez dias siguientes de

haber sido notificado de Ia dISDOSIClOH o resolucién que le afecte podra

mterponer por escnto ante Ia Junta Directiva, recursos de apelacidén. La Junta _!

Directiva elevara el expediente al conocimiento de la Asamblea ‘General

Extraordmar;a la que estara obhgada a conocerio y resolverio sin mas tramite.

En ccmtra de lo resue!to por la Asamblea General en relacion al caso de

apelac;on no cabra -anun otro recurso p proplo de estos estatutos. 'ARTICULO

CUARENTA Y SIETE DE LAS ACTUACIONES Todas las actuaciones referentes

a estc;_”_ca'bltﬁ!o deben constar por .escrito. 'EA'PiTULO _VE DE LASM

 MODIFICACIONES A LOS ESTATUTOS: ARTICULO CUARENTA Y OCHO:

DE LAS MGDIFICACIONES Los presentes estatutos umcamente podran ser

modlf‘cados o) reformados por la Asamblea General Extraordinaria, convocada

especnalmente para eI efecto ARTICULO CUARENTA Y NUEVE DE LA

__MS_CVLICTTUD La‘ rﬁbdjficacmn o] reforma a los estatutos debe ser sohotada por

escrito a Ia Junta Dlrectva razonandose adecuadamente la solicitud.

ARTICULO CINCUENTA DEL ESTUDIO La Junta Directwa debera realizar un

S e . l

estudio de la sohcutuci de modlflcacaon 0 reforma a los estatutos y presentar sus

observac:ones Y un proyecto que ccntenga las mismas a Ia Asamblea General

Extraordmarla ARTiCULO CINCUENTA Y UNO: DEL QUORUM DE

APROBACION Para la aprobacuon de modlfcacmn o} ref-orma a los estatutos o

reglamentos se requeriré la presencia en la Asambiea General Extraordinariza de

//gfr;a/t;&? Notaria

K




' actiVos presentes v representados: y en el acta de dicha asambica se deberd

I
i
una mayoria especial formada por el sesenta y cinco por ciento de los asociados 5
}

cumplir con To preceptluado en estos estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y

DOS: DE_TA RESOLUCION: Toda modificacion a los estatutos deberd ser

Y O
(R4

““aprobada con el voto favorable de por 16 menos el sesenta por ciento de los

~asociados activos presentes y representados, Toda modificacion debera constar |

en acta de fa Asamblea General Extraordinaria la que se elevara a escritura

- inscripcién en el Registro de Personas Juridicas del Ministerio de Gobernacién o

publica. Las modificaciones a los estatutos entrardn en vigencia a partir de su

!
el "Registro o entidad™ publica que haga sus veces. CAPITULO VII. [

R e e S Lt e S 1 A

"DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO CINCUENTA Y TRES: DE LAS

CAUSAS DE DISOLUCION; “La Asociacion” podra disolverse por las siguientes

causas: a).Por resolucion de autoridad competente; b) Por resolucion de la

- Asamblea General adoptada en sesion Extraordinaria convocada especificamente |

para este asunto y con el voto favorable de por lo menos el sesenta y cinco |

- PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION: En la Asamblea General Extraordinaria que |

por ciento de asociados activos; y ¢) Cuando no pudiere continuar con los fines

sefalados en estos estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO: DEL

]

se apruebe Ia disolucién de “La Asociacién” se deberd nombrar hasta un maximo ;

de dos liquidadores, quienes cumplirdn con las funciones que dicha asamblea
les asigne y obligadamente con las siguientes: a) Tener la representacion legal

de “'La'As‘oc%e_fg-.:jg'r:}'"‘é'ndliqui'dacic"in; b) 'Exi'gjirwi:‘uentas de su administracion a toda

persona que haya manejado intereses de “La Asociacion”; ¢) Cumplir con las

‘ 6bflgaciones pendienf_éﬁér;‘ d) (fbnc'luirwlia'sVépeFaciones pendientes al tiempo de la

disb'l'ﬂﬁfé-ﬁ;uaa Otour“gﬁa;rﬂfiiniqui"t'os-; f) Di'sponef‘que se practique el balance general
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final; g) Rendir cuentas a la Asamblea General Extraordinaria de su

admtnlstracson hqmdadora y someter a su consideracion toda la documentac on

£ — .
i para su aprobacién final, y h) Presentar al Registro de Personas Juridicas del

' DE 2008 A 2012 |

“--'"i‘:di‘nis-‘;l_:ério de Gobernacién o el Registrb o ént-i.d-ad'pﬁbli—&:é_-d‘ue haga sus veces la

L
' documentacion de disolucién y liquidacién de “La Asociacién” para cancelar la

lnscrlpmon c{e su personerca jurla{caﬁ ARTICULD CINCUENTA Y CINCD DE LA

JUNTA DIRECTIVA PROVISIONAL: Los integrantes de la Junta Directiva

provisional aquu nombrada contlnuaran en el desempeno de sus Carges como

i propnetarlos hasta Ia Fecha en que la Asamblea Genera Orchnana elija 2 la

nueva de acuerdo con estos estatutos y estos tornen posesion de los cargos.

Los presentes proceden 3 eleglr por unanimidad a las personas qu: acuparan

Ios d|Ferentes cargos de la Junta Directiva provisional, con el objeto de que

exista un 6rgano director que supervise las primeras actividades de legalizacidn

y registro de “La Asociacion”, la cual queda integrada de la siguiente manera: a)

e
f PRESIDENTA Ana Lucia Moran Vasquez b) VICEPRESIDENTA: Ana

Karina Méndez V|eiman C}) SECRETARIA: Maria de los Angefes Ramirez

Vels; d) TESORERA Paula Marcela Barnos Paiz; e) VOCAL I: David

Ernesto Sanchez Rectnos y, F) VOCAL II: Nydla Maria " Corzantes

Arevalc qutenes torna ran posesmn inmedlatamentc—: CAPITULO VIII.

DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS.  ARTIcULO

" CINCUENTA Y SETS: DE LA INTERPRETACION- Cualquier problema de

‘ :nterpretac;on de ios estatutos y sus reglarnentos deberd ser resuelto

‘ por Ia Junta DIFC'Ctlva Sl la interpretacion Genera controversra debera

,solicitarse dictamen a un profesiona! del derecho para resolveria.

TERCERA: DE LA ACEPTACION: Los comparecientes aceptén Yy &prueban

Licda, s Padill

Abogata y Notarig

~
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en su totalidad el contenido de la presente escritura publica,

“éspecia!n‘i"'éﬁtg, aceptan y éfafheban los estatutos équi'eétaﬁl'écidbs. Yo, la

Notaria DOY FE: 1) De todo lo expuesto; II) De haber tenido a la vista: |

las cédulas de vecindad de todos los coﬁ%pia'::ééiénfés; III') Que lei

. integramente el contenido de la presente escritura a los comparecientes, -

quienes enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos

legales, asi como de la obligacidn que tienen de su registro; lo ratifican,

|

aceptan y firman con el Infrascrito Notario, DOY FE. Testado: mil, Omitase. :

ANTE MI:







ES TESTIMONIO ESPECIAL de la escritura piblica niimero
veintisiete (27) que en esta ciudad autoricé el trece de noviembre de
dos mil ocho y que para remitir al Archive General de Protocolos
extiendo en once (11) hojas de papel bond, siendo las diez primeras,
fotocopias de la escritura matriz y la presente, hojas que enumero,
sello y firmo en la ciudad de Guatemala, el tres de julio de dos mil

nueve,

&4'14__

Licda. Neidn Roganna Cardona Padilln




)

GUATEMALA, CA.

H CTE 870-2017/DM/CBOR \

LA INFRASCRITA SUBDIRECTORA DE LA UNIDAD DE TESTIMONIOS
ESPECIALES DEL ARCHIVO GENERAL DE PROTOCOLOS DEL ORGANISMO
JUDICIAL,

CERTIFICA: —
Que la(s) fotocopia(s) que antecede(n) es '(son) auténtica(s) por haber sido
reproducida(s) de su original el dia de hoy, la(s) cual(es) contiene(n) copia fiel
del TESTIMONIO ESPECIAL de la escritura publica nimero VEINTISIETE
(27), autorizada en la ciudad de Guatemala, el trece de noviembre de dos
mil ocho, por el (la) notario (a) NEIDA ROSSANNA CARDONA PADILLA. Y,
para entregar a MUJERES TRANSFORMANDO EL MUNDO, se extiende,

numera, sella y firma la presente en doce hoja (s) siendo la (s) primera (s)

once fotocopia (s) mas la presente en papel especial. En la ciudad de

Archivo General de Protocolos Archivo General de Protocolos

7a. AVENIDA 9-20, EDIFICIO JADE, ZONA 9. GUATEMALA, CENTROAMERICA
TELEFONO: 24267201
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